Regulamin Zarzadu Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Piotrowo” w Tczewie

§ 1

Zarzad dziata na podstawie ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo Spodtdzielcze (Dz.U.
21995 r. nr 54, poz. 288 (z pdzn. zm.), ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach
mieszkaniowych (Dz.U. z 2001 r. nr 4, poz 27 (z pézn. zm.), statutu Spétdzielni i
niniejszego regulaminu.

§2

Zarzad Spétdzielni reprezentuje Spotdzielnie i kieruje jej dziatalnoscig w granicach
ustalonych przepisami prawa i Statutem Spotdzielni.

§3

Zarzad sktada sie z dwoch czionkdw - prezesa i jego zastepcy.

2. Cztonkdéw Zarzgdu (prezesa i jego zastepce) wybiera na czas nieokreslony i
odwotuje Rada Nadzorcza. Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia.

3. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze odwotac tych cztonkéw Zarzgdu, ktérym nie

udzielito absolutorium.

=

§4

1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktérymi cztonkami Zarzgdu nawigzany
bedzie stosunek pracy.

2. Z czionkami Zarzgdu zatrudnionymi w Spoétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje i
rozwigzuje stosunek pracy stosownie do wymogow Kodeksu Pracy.

3. Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajgcych ze stosunku

pracy.
§5
1. Do zakresu zadan Zarzagdu nalezy:

a) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkdéw Spotdzielni.

b) zawieranie uméw o budowe lokali,

c) zawieranie umoéw o ustanowienie odrebnej wtasnosci lokalu,

d) zawieranie umow o przeniesienie wiasnosci lokalu,

e) sporzgdzanie projektéw planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spotecznej i
spoteczno-kulturalnej,

f) prowadzenie gospodarki spotdzielni na podstawie uchwalonych planéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

g) ubezpieczanie majatku spotdzielni,

h) sporzadzanie rocznych sprawozdan , sprawozdan finansowych i przedkfadanie ich do
zatwierdzenia na Walnym Zgromadzeniu Czionkow,

i) udzielanie petnomocnictw,

j) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Czionkéw,

k) zacigganie kredytéw bankowych do wysokosci okreslonej w podjetej uchwale Walnego
Zgromadzenia Czionkow,

[) wspétdziatanie z organizacjami spotdzielczymi oraz z innymi organizacjami.



2. Zarzad Spoétdzielni kieruje dziatalnoscig biura Spétdzielni oraz wypetnia role
pracodawcy w stosunku do pracownikéw etatowych Spotdzielni w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Pracy

3. Zarzad moze podejmowac takze uchwaty w innych sprawach w zakresie jego
kompetenc;ji.

§6

Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdw i
Radzie Nadzorczej.

§7

Zarzad dziata kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.

2. Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane przez prezesa Zarzadu, a w razie jego
nieobecnosci przez zastepce prezesa, co najmniej raz w miesigcu.

3. Prezes Zarzadu koordynuje prace Zarzadu oraz ustala termin i porzgdek obrad
posiedzen Zarzadu.

4. Uchwaly zarzadu zapadajg zwyktg wigkszoscig gtosow.

5. Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat.

6. Kazda uchwata podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny, date
podjecia i tytut okreslajgcy sprawe, w ktérej uchwata zostata podjeta.

7. Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze spétdzielni.

§8

W posiedzeniach Zarzagdu mogg bra¢ udziat z gltosem doradczym :
1. Czionkowie Rady Nadzorczej,
2. kierownicy komorek organizacyjnych Spétdzielni,
3. inne zaproszone osoby.
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§9

1. Z posiedzen Zarzadu sporzgdzany jest protokot, ktory powinien zawierac :
a) date posiedzenia,
b) nazwiska cztonkéw zarzadu i innych osob biorgcych udziat w posiedzeniu,
c) omowienie spraw bedgcych przedmiotem posiedzenia,
d) tres¢ podjetych uchwat,
e) spis zatgcznikow stanowigcych integralng czesé protokotu,
2. Protokot z posiedzenia Zarzagdu podpisujg wszyscy obecni na nim czionkowie
Zarzadu.

§ 10

1. Oswiadczenia woli za Spétdzielnie skiadajg tgcznie co najmniej dwaj czionkowie
Zarzadu, lub jeden cztonek Zarzgdu i petnomocnik.

2. Oswiadczenie o ktorym mowa w ust.1, skfada sie w ten sposob, ze pod nazwg
Spotdzielni osoby upowaznione do ich sktadania sktadajg swoje podpisy.



§ 11

Zarzgd moze za zgodg Rady Nadzorczej udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej
osobie petnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem
biezacg dziatalnoscig | gospodarczg Spoétdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i
gospodarczo jednostki, a takze petnomocnictwa do wykonywania czynnosci okreslonego
rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

§ 12

Czionkowie Zarzagdu kierujg i nadzorujg dziatalnos¢ przypisanych im komorek
organizacyjnych Spétdzielni, zgodnie ze strukturg organizacyjng Spoétdzielni uchwalong
uchwatg Rady Nadzorczej.

§13

1. Czionkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba bedaca jednoczes$nie czionkiem Rady
Nadzorczej.

2. Czitonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udziatu w gtosowaniu w sprawach wytgcznie ich
dotyczacych.

3. Cztonkowie Zarzadu nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub cztonkowie wiadz
przedsiebiorcéw prowadzgcych dziatalnosé konkurencyjng wobec Spétdzielni.
Naruszenie zakazu konkurenciji stanowi podstawe odwotania czionka lub Zarzgdu
oraz powoduje inne skutki przewidziane w odrebnych przepisach.

4. Pod pojeciem dziatalnosci konkurencyjnej nalezy rozumiec przede wszystkim
przypadki w ktérych :

a) inny podmiot prowadzi dziatalnos¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci
Spotdzielni, np. zabieganie o te same tereny inwestycyjne, wynajmowanie na tym samym
terenie lokali uzytkowych, negocjowanie warunkéw umow z tymi samymi podmiotami
Swiadczgcymi ustugi,

b) podmiot zawart ze Spétdzielnia umowe o Swiadczenie ustug lub dostawy.

§14
Czionek Zarzgdu odpowiada wobec Spotdzielni za szkode wyrzgdzong dziataniem lub
zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu Spoétdzielni, chyba ze
nie ponosi winy.

§ 15

Czionkom Zarzgdu, niezatrudnionym w Spotdzielni przystuguje dieta w wysokosci 1/ 3
minimalnego wynagrodzenia, okreslanego w odrebnych przepisach, miesiecznie.

§ 16

Czlonkowie Zarzgdu mogg uczestniczy¢ w szkoleniach i kursach ktérych cena tgczna
przekracza 800,-zt brutto wytgcznie za zgodg Rady Nadzorczej.



§ 17

Niniejszy Regulamin zostat uchwalony przez Rade Nadzorczg Spétdzielni Mieszkaniowej
Piotrowo w dniu 6 lutego 2017.uchwatg nr 04/2017 .



